PROCEDURA DI PROGRESSIONE VERTICALE PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA C LIVELLO EVOLUTO - ART. 15
ORDINAMENTO PROFESSIONALE 20.04.2007 PRESSO L’AREA FINANZIARIA — SERVIZIO TRIBUTI.

DOMANDE PROVA ORALE
25 luglio 2024

GRUPPO 1 - ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILITA’

1. |l riaccertamento ordinario dei residui, con riferimento alle entrate di natura tributaria
2. L’accertamento contabile dei principali tributi comunali

GRUPPO 2 - TRIBUTI E CONTENZIOSO

1. Nel panorama tributario vi sono degli istituti premiali che permettono al contribuente delle riduzioni
delle sanzioni, a fronte di comportamenti virtuosi. Individui il candidato i principali.
2. ll contenzioso tributario. Tempistiche e le modalita per I'impugnazione di un atto tributario

GRUPPO 3 — NORME DI COMPORTAMENTO - GESTIONE DELLE RELAZIONI

1. Come indirizzare e convincere efficacemente le persone su un obiettivo lavorativo
2. Il dipendente comunale in rapporto con il pubblico € tenuto a prestare attenzione a particolari aspetti
comportamentali e relazionali. Quali sono i fondamentali?




