DISPOSIZIONI IN'MATERIA DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA' DI
INCARICHI PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E PRESSO.GLI
~ ENTI PRIVATI IN CONTROLLO PUBBLICO A NORMA DELL'ART. 1, COMMI
49 E 50 DELLAL. 6 NOVEMBRE 2012, N. 190. "

chhlarazmne art. 20 D Lgs 8 aQnIe 2013 n. 39 ' : ,

La sottoscritta ALESSANDRA PRETT!, nata a
dipendente del Comune di Ala (TN) in quallta di Responsabile del Servizio Tecmco
\ , urbanlstlco tltolare di Posizione organlzzatlva '

: VIsto il D.Lgs. 8 aprlle 2013, n. 39,
sotto la prbpria respdnsabilita e cohsapevole delle sanZioni penal, "nel caso di
dichiarazioni non veritiere e falsita negll attl rlchlamate dall art 76 del D.P.R. 28
.dicembre 2000, . 445 ' : ~

S

‘DICHIARA

e che non su33|stono nei propri confronti cause di inconferibilita e/o.
~ incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs 8 aprile 2013, n. 39; |
"e di.essere consapevole di quanto previsto dall'art. 20 del D.Lgs. 8 apnlelv

2013, n. 39 e di impegnarsi a presentare annualmente (e comunque entro ll:'

15 gennaio di ogni anno), per tutta la durata dell'incarico | conferito, una
dichiarazione sulla insussistenza di cause dl mcompatlblllta p’reviste dallo’

. stesso decreto legislativo; o |
e di essere a conoscenza che lo svolglmento d| |ncar|ch| :incompatibili
" 'comporta, decorso il termine di 15 giorni dalla contestazwne dé decadenza
e la risoluzione dell'incarico; X

e di essere a conoscenza che tale dlchlaraZIone sara pubbllcata dal Comune!
~ di Ala sul proprio sito internet, ai sensi del comma 3 dell art 20 del citato, -
decreto legislativo n. 39/2013; ' |

e di impegnarsi a comunicare tempestlvamente eventuall mformazioni inerenti -
‘a cause di incompatibilita che dovessero verificarsi nel corso dell'incarico.
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