Al116- 0017678-17/ 10/ 2022- P

COMUNE DI ALA

Provincia di Trento
Piazza S. Giovanni, 1— 38061 ALA ( TN) — Tel. 0464/678767 — C.F. 85000870221
www.comune.ala.tn.it
pec: comuneala.tn@legalmail.it

IL SEGRETARIO GENERALE
® 0464 678711

flavia.brunelli@comune.ala.tn.it

Numero di protocollo associato al documento come metadato
(DPCM 3.12.2013, art. 20). Verificare I'oggetto della PEC o i
files allegati alla medesima. Data di registrazione inclusa
nella segnatura di protocollo

AVVISO ESPLORATIVO

per la raccolta manifestazione di interesse finalizzata all’affidamento tramite procedura
negoziata ai sensi dell’art. 5, comma 4 lett. c e dell’art. 30 della L.P. n. 2/2016 s.m. e dell’art. 21
commi 2 lettera h) della L.P. n. 23/1990 e s.m.

Servizio di Referente tecnico organizzativo del Piano giovani di zona A.M.B.R.A. per il
periodo 01 gennaio 2023 — 31 dicembre 2025, con possibilita di proroga per ulteriori 12
mesi

1. PREMESSA E OGGETTO DEL SERVIZIO

I comuni di Ala, Avio, Mori, Brentonico e Ronzo Chienis, in attuazione dell’art. 6 della L.P. 23 luglio
2004, n. 7, hanno realizzato un Piano di zona a favore dei giovani del proprio territorio in eta compresa
tra gli 11 e i 35 anni. Il Piano A.M.B.R.A. é costituito dall’'unione delle azioni a favore dei giovani
approvate dal Tavolo di lavoro ed intende sviluppare politiche attive volte a promuovere azioni a favore
del mondo giovanile e a sensibilizzare la comunita verso un atteggiamento positivo, accogliente e
propositivo nei confronti di questa categoria di cittadini.

Le attivita specifiche del PGZ sono definite dal Tavolo del confronto e della proposta, sono contenute in
un documento denominato Piano Strategico Giovani e possono riguardare i seguenti ambiti:

- alimentare il protagonismo diretto dei giovani attraverso la promozione di cittadinanza e
rappresentanza quale spazio non simulato dove sperimentare realmente le loro capacita di costruire
una societa migliore;

- creare — moltiplicare occasioni per costruire/trovare nuovi orizzonti di senso, valorizzando la
capacita di comporre diversi punti di vista e diverse competenze per poter guardare alle questioni
inerenti i giovani con uno sguardo rinnovato;
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- attivare, formare e co-responsabilizzare le risorse istituzionali, formali e informali presenti sul
territorio, affinché la comunita possa esprimere pienamente la sua competenza
nellaccompagnamento dei giovani specialmente nei “momenti critici” dell’esistenza (adolescenza,
orientamento, accoglienza, passaggio scuola-lavoro, autonomia rispetto al nucleo familiare, ecc.);

- cogliere le reali domande che il mondo giovanile esprime sotto forma di aspettative consapevoli e
non ancora consapevoli (ovvero attese allo stato nascente), di desideri individuali e collettivi;

- individuare gli orientamenti e le proposte atti a migliorare la qualita della vita dei giovani e degli adulti
nellambiente. La logica cui € improntato il lavoro induce a privilegiare le soluzioni che possono
essere generate da un’azione congiunta fra giovani e adulti;

- delineare gli elementi essenziali, sul piano culturale, metodologico, organizzativo, utili a ricavare un
modello di lavoro territoriale che consenta non solo di mantenere e di dare continuita al dialogo
intergenerazionale, ma anche di rendere “trasferibili” in altri contesti e settori di impegno gli
apprendimenti maturati;

- promuovere il protagonismo e la responsabilizzazione dei giovani favorendo lo sviluppo
dell’autonomia, 'aumento delle opportunita di transizione alla vita adulta e la partecipazione attiva
alla vita pubblica;

- offrire opportunita di scambio culturale tra i giovani delle diverse nazioni promuovendo politiche di
pace e interculturalita;

- favorire 'accesso ad esperienze significative e formative nell’ambito della famiglia, del gruppo di pari
e delle comunita di riferimento che permettano di acquisire nuove competenze in ambito non
formale.

I Comune di Ala, capofila del Piano per le annualita 2020-2022 e in fase di formalizzazione della nuova
convenzione nella quale € riconfermato il ruolo anche per il periodo 2023-2026, intende affidare il
servizio di referente Tecnico Organizzativo del Piano Giovani di Zona A.M.B.R.A., per le annualita 2023
— 2025, con possibilita di proroga per ulteriori 12 mesi.

La spesa stimata per I'affidamento dell'incarico in parola ammonta in complessivi € 39.000,00 oltre
[.V.A. annui, per complessivi € 117.000,00 oltre IVA per I'intera durata contrattuale (2023 — 2025).

Il soggetto attuatore sara individuato con procedura negoziata tramite la piattaforma “Mercurio” ai sensi
dell’art. 5, comma 4 lettera c) e dell’art. 30 della L.P. n. 2/2016 s.m., dell’art. 5 della L. 381/91 e dell'art.
21 commi 2 lettera h) della L.P. n. 23/1990 e s.m. con il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa ai sensi dell’art. 17 della L.P. n. 2/2016, ossia mediante la valutazione di elementi di
qualita tecnica, oltre all'elemento prezzo.

L’appalto attiene alla categoria merceologica “Servizi di assistenza sociale e servizi affini” CPV
[85300000_2].

L’affidamento dell'incarico €& subordinato alla previa sottoscrizione da parte delle
Amministrazioni di Ala, Avio, Brentonico, Mori e Ronzo-Chienis della convenzione per
I'attuazione del Piano Giovani di Zona A.M.B.R.A. per gli anni 2023-2026.

Nelle more della formalizzazione della convenzione in parola, il Comune di Ala intende individuare gli
operatori economici da invitare alla procedura negoziata per I'affidamento dell'incarico in parola.

Il presente avviso esplorativo, ai sensi anche di quanto indicato dal documento interpretativo della
Commissione Europea 23.6.2006, ¢ finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse
per favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di operatori economici in
possesso dei requisiti e delle caratteristiche necessari per I'accompagnamento all’'occupabilita
attraverso lavori socialmente utili, in modo non vincolante per la stazione appaltante.
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Le manifestazioni di interesse hanno l'unico scopo di comunicare al Comune di Ala, in modo non
vincolante per quest'ultima, la disponibilita ad essere invitati al confronto concorrenziale.

Con il presente avviso non € indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o paraconcorsuale e
non sono previste graduatorie di merito o attribuzione di punteggi; si tratta semplicemente di
un'indagine conoscitiva finalizzata all'individuazione di operatori economici da consultare nel rispetto
dei principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita ai
sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 50/2016 s.m.

L'amministrazione si riserva la facolta di interrompere in qualsiasi momento ovvero di sospendere,
modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente procedura o di non dare seguito alla selezione per
I'affidamento in parola, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

2. STAZIONE APPALTANTE
Comune di Ala, Piazza San Giovanni, 1 — 38061 Ala (TN) - pec: comuneala.tn@legalmail.it

3. REQUISITI RICHIESTI

Sono ammessi a presentare manifestazione di interesse gli operatori economici in possesso dei
seguenti requisiti:
» iscrizione alla C.C.I.A.A. dellimpresa per attivita analoga a quella oggetto di appalto;

* iscrizione ed abilitazione alla data di avvio della procedura di gara al MEPAT alla categoria
merceologica “Servizi di assistenza sociale e servizi affini” CPV [85300000_2] prevista nel bando
“Servizi socio-assistenziali” ;

| candidati, alla data di scadenza del termine per la presentazione della candidatura, non devono
trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione dagli appalti stabilite dall’art. 80 del D.Igs. n. 50/2016 e
s.m. o in altra situazione che comporti I'esclusione da gare d’appalto o I'impossibilita a contrarre con la
pubblica amministrazione.

L’operatore economico dovra, in sede di gara, proporre un candidato Referente Tecnico
Organizzativo in possesso dei requisiti per ottenere la certificazione del profilo di qualificazione
professionale di “Manager territoriale” prevista dalla deliberazione della Giunta provinciale del
28 settembre 2018, n. 1733.

4, SCELTA DEGLI OPERATORI DA INVITARE

Scaduti i termini per la presentazione della manifestazione di interesse come indicati al punto n. 5, la
stazione appaltante provvedera alla verifica della completezza della documentazione e del possesso
dei requisiti richiesti, eventualmente chiedendone l'integrazione a mezzo PEC, assegnando a tal fine un
termine perentorio non superiore a 5 giorni naturali e consecutivi.

Effettuata tale verifica, la stazione appaltante procedera allinvio delle lettere d'invito attraverso la
piattaforma Mercurio a tutti i candidati che avranno presentato idonea domanda nei termini stabiliti.

Nel caso in cui pervenissero manifestazioni di interesse in numero inferiore a tre,
’Amministrazione si riserva di invitare ulteriori operatori economici che non abbiano aderito al
presente invito, fino al raggiungimento del numero massimo di tre operatori invitati, ovvero di
invitare alla procedura i soli operatori che abbiano manifestato interesse.

5. TERMINI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
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Gli operatori economici interessati a partecipare alla procedura, dovranno far pervenire la propria
manifestazione di interesse, compilando in tutte le sue parti il modello allegato al presente avviso
(allegato sub lett. A), che dovra essere firmato e inviato esclusivamente a mezzo posta elettronica
certificata al seguente indirizzo PEC: comuneala.tn@legalmail.it

entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 27 ottobre 2022

La PEC dovra riportare il seguente oggetto: “Manifestazione di interesse per la partecipare alla
procedura di gara per I'affidamento del servizio di Referente tecnico organizzativo del Piano Giovani di
Zona A.M.B.R.A. 2023-2025, con possibilita di proroga per ulteriori 12 mesi”.

Non saranno prese in considerazione, e quindi automaticamente escluse dalla procedura di selezione,
le manifestazioni di interesse pervenute dopo il termine di scadenza indicato, inviate mediante modalita
diverse dalla posta elettronica certificata o prive di sottoscrizione.

Nel caso in cui il modello A non fosse firmato digitalmente, alla richiesta dovra essere allegata una
fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del sottoscrittore.

6. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell'art. 13 del D.Lgs.
196/2003, i dati personali sono raccolti dal servizio attivita economiche e sociali per lo svolgimento
dell'attivita di competenza e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali. | dati sono oggetto di
comunicazione e diffusione ai sensi di legge.

Titolare del trattamento & il Comune di Ala, Responsabile della protezione dei dati &€ la societa Indo Srls

(e-mail dpo@indoconsulting.it ).

L'informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 & a disposizione
presso il servizio attivita economiche e sociali e pubblicata sul sito internet del comune di Ala nella
sezione Privacy.

7. PUBBLICAZIONE E INFORMAZIONI
Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Segretario Generale Maria Flavia Brunelli

Per ogni informazione o richiesta di chiarimenti contattare il servizio attivita economiche e sociali
(responsabile sig. Maurizio Deimichei al numero di telefono 0464-678727 o all'indirizzo mail
maurizio.deimichei@comune.ala.tn.it).

Il presente avviso & pubblicato sul sito internet dellAmministrazione di Ala alla sezione
“Amministrazione Trasparente” - “Bandi di gara e contratti” dal giorno 17 ottobre 2022 e fino al giorno
27 ottobre 2022 compresi.

IL SEGRETARIO GENERALE

Maria Flavia Brunelli
firmato digitalmente (*)

(*) questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’'originale
informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e
conservato presso questa Amministrazione (art. 3-bis D.Lgs. 82/05). L’indicazione
del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs. 39/93)

Allegati:
- allegato A Modello di manifestazione di interesse
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