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AVVISO  DI  PROCEDURA  RISERVATA  AI  SENSI  DELLA  LEGGE  12/03/1999  N.  68  PER  LA 
PRESENTAZIONE DI DOMANDE DI AUTOCANDIDATURA PER UNA ASSUNZIONE NOMINATIVA A 
TEMPO  INDETERMINATO  ED  ORARIO  A TEMPO  PARZIALE  PARI  A 20  ORE  SETTIMANALI, 
ATTRAVERSO PERCORSO DI TIROCINIO DI FORMAZIONE E ORIENTAMENTO NELLA FIGURA 
PROFESSIONALE DI “ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI” - CATEGORIA A .

 SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO DI SELEZIONE

I candidati ammessi  con determinazioni n. 694 di data 21 settembre 2022 e n. 729 di data 3 
ottobre 2022 alla procedura riservata ai sensi della legge 12/03/1999 n. 68, protocollo n. 14240 di 
data 18 agosto 2022, sono convocati al colloquio di selezione, fissato per il giorno:

20 OTTOBRE 2022 a partire dalle ore 9.00 
presso la sede del municipio di Ala -  sala riunioni al piano terra 

 Piazza S. Giovanni n. 1 – Ala (TN) 

secondo l’ordine alfabetico e negli orari indicati, come da seguente calendario:

N. Cognome e Nome Anno di nascita ORARIO DI CONVOCAZIONE

1 A.S. 1962 9.00

2 C.M. 1967 9.00

3 C.B.F. 1998 9.00

4 C.A. 1972 10.00

5 C.R. 1962 10.00

6 D.B.P. 1963 10.00

7 E.V. 1986 11.00
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8 F.M. 1968 11.00

9 H.G. 1963 11.00

10 K.P.C. 1981 12.00

11 M.G. 1957 12.00

12 M.M. 1968 12.00

13 M.M. 1969 14.00

14 M.M. 1983 14.00

15 O.C. 1977 14.00

16 P.M. 1978 15.00

17 R.G.L.M. 1986 15.00

18 S.A. 1976 15.00

19 S.T. 1979 16.00

20 S.W. 1972 16.00

21 V.A. 1975 16.00

L’impiego previsto per la persona selezionata è da assegnare allo sportello  TiAscolto,  con le 
mansioni riportate nell’avviso di procedura riservata protocollo n. 14240 di data 18 agosto 2022.

Ai candidati sarà richiesto di sostenere un colloquio, della durata massima di 20 (venti) minuti 
inerente  l’attitudine  professionale  e  motivazionale  con  riferimento  alle  mansioni  da  espletare 
avanti alla commissione nominata con determinazione n. 731 di data 3 ottobre 2022, dopo aver 
provveduto  all’esame  dei  curricula  presentati  ai  fini  della  valutazione  delle  attitudini  e  delle 
professionalità dei candidati, con riferimento alle mansioni richieste.

Il  colloquio  sarà  finalizzato  all’accertamento  della  professionalità  posseduta,  delle  attitudini 
personali, della motivazione e delle aspettative lavorative.

L’assunzione attraverso il  percorso di  tirocinio formativo e di  orientamento è subordinata alla 
verifica del possesso di tutti i requisiti previsti per l’accesso all’impiego presso il comune di Ala 
riportati nell’avviso in oggetto, nonché degli  ulteriori requisiti che saranno accertati dall’Agenzia 
del lavoro di Trento.

Al  colloquio,  ciascun  aspirante  dovrà  presentarsi  con  un  valido  documento  probante 
l’identità personale.

La  mancata  presentazione  dei  candidati  al  colloquio  previsto  comporterà  l’esclusione 
dalla procedura, qualunque ne sia la causa che l’ha determinata, anche se indipendente 
dalla volontà dei singoli candidati.

La presente comunicazione  viene pubblicata  all’albo pretorio e  sul sito internet istituzionale del 
comune  di  Ala  all’indirizzo:  https://www.comune.ala.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-
concorso/  avv  iso     di procedura riservata ai sensi della L. 68/1999   ed ha valore di notifica a tutti gli 
effetti delle comunicazioni ai candidati ai quali, pertanto, non sarà inviata alcuna comunicazione 
personale.
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Lo  svolgimento  dei  colloqui  di  selezione  avverranno  nel  rispetto  delle  misure  previste  dalla 
normativa per il contenimento del contagio da Covid-19 e nel rispetto del “Piano operativo per lo 
svolgimento in presenza in condizioni di sicurezza rispetto al rischio di contagio da Covid-19 della 
procedura  in  oggetto”  protocollo  n.  15146  di  data  5  settembre  2022,  pubblicato  sul  sul  sito 
internet istituzionale del comune di Ala all’indirizzo: https://www.comune.ala.tn.it/Amministrazione-
Trasparente/Bandi-di-concorso/  avviso   di procedura riservata   ai sensi della L. 68/1999  .

IL SEGRETARIO GENERALE
     Maria Flavia Brunelli

                firmato digitalmente (*)

 (*) questa nota, se trasmessa in forma cartacea,    costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli 
effetti  di  legge,  predisposto  e  conservato  presso  questa 
Amministrazione (art. 3-bis D.Lgs. 82/05). L’indicazione del nome 
del  firmatario  sostituisce  la  sua  firma  autografa  (art.  3  D.Lgs. 
39/93)
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