GRUPPO A: _
ORDINAMENTO DEI COMUNI E PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

1. 1l potere regolamentare degli enti locali.
2. La separazione delle competenze tra poteri di indirizzo e controllo e di gestione.

3. La motivazione del provvedimento amministrativo.

GRUPPO B:

- NORMATIVA CONCERNENTE L'ATTIVITA CONTRATTUALE DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

1. Le modalita di scelta del contraente per I’acquisizione di beni e servizi
2. Iprovvedimenti per I’affido di incarichi e consulenze.

3. 1l principio della semplificazione dell’azione amministrativa.

GRUPPO C:

DIRITTI E DOVERI DEI PUBBLICI DIPENDENTI, CODICE DI COMPORTAMENTO E
CODICE DISCIPLINARE

1. All’esercizio delle funzioni del dipendente comunale sono collegati precisi doveri
Dopo aver indicato i principali, il candidato illustri brevemente una situazione nella quale trova
applicazione uno dei doveri individuati.

2. Nell’esercizio delle proprie funzioni il dipendente comunale & tenuto a prestare leale
collaborazione con colleghi e superiori. :
Il candidato illustri brevemente una situazione nella quale trova applicazione tale principio.

3. Il conflitto di interessi: il candidato, dopo aver delineato un caso concreto, illustri le modalita di

superamento del problema.




